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ANUNT

in conformitate cu prevederile:

- HG.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului CNAS nr.1005/2011 pentru aprobarea criteriilor privind ocuparea posturilor
vacante/temporar vacante corespunzitoare functiilor contractuale si privind promovarea in functii,
grade si trepte profesionale din cadrul C.N.A.S. si caselor de asigurdri de sdnatate;

- Procedurii de organizare si desfasurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale
si promovarea intr-o functie cu un nivel de studii superior a personalului contractual, aprobata prin
Decizia nr.107/29.09.2015 Presedintelui — Director General al C.A.S. Vrancea.

Casa de Asigurari de Sanatate Vrancea, cu sediul in Focsani, str. Cuza Vod nr.52 bis, organizeaza
in data de 23 noiembrie 2015, ora 10,00 examen de promovare intr-o functie cu un nivel de studii
superior (un post), a personalului contractual din cadrul Compartimentului Achizitii Publice si
Logistica al C.A.S. Vrancea, care indeplinesc conditiile de promovare, ca urmare a obtinerii unei
diplome de nivel superior.

in vederea organizarii examenului de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior,
precizdm urmdtoarele:
a) Probele stabilite pentru examen:

- examenul de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior al personalului contractual
constd in susfinerea unei probe scrise.

b) Conditiile de desfisurare a examenului:

- Data pand la care se pot depune dosarele: pana la data de 13.11.2015 (inclusiv), la secretarul
comisiei de examinare;

- In termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor
respectiv pand la data de 17.11.2015, comisia de examinare are obligatia de a selecta dosarele
depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare la examen;

- Proba scrisd: se va desfasura in data de 23.11.2015, ora 10,00 la sediul C.A.S. Vrancea, str.
Cuza Voda nr 52 bis, Focsani, judetul Vrancea — in sala de consiliu, etaj I1.

- Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei de examen.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor si proba scrisa, candidatii nemultumiti
pot face contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise, la sediul C.A.S. Vrancea. sub
sanctiunea decaderii din acest drept.



In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
contestatiilor va verifica indeplinirea de ciétre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la
examen in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, comisia de solutionare a
contestatiilor va analiza lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul autoritafii sau institutiei publice,
precum s§i pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de doud zile lucritoare de la data
sustinerii acestuia, prin mentionarea punctajului final al fiecarui candidat si a sintagmei ,,admis,, sau
..IESpins,,.
¢) Conditiile de participare la examen

Poate participa la examenul de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior, personalul

contractual incadrat in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Logistica al C.A.S. Vrancea care
indeplineste conditiile de promovare ca urmare a absolvirii studiilor superioare, in specialitatea in care
isi desfdsoara activitatea, sau consideratd de CAS Vrancea ca fiind utild pentru desfasurarea activitatii.
d) Depunerea dosarelor:

In vederea participarii la examen, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:

- cerere de inscriere la examen pusa la dispozitie de secretarul comisiei de examinare;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- copia legalizatd a diplomei de licentd, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

- carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria riaspundere cd nu are antecedente penale care sa-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sdnitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

e) Bibliografia: este prevazuta in anexa la prezentul anunt si face parte integranta din acesta.

Relatii suplimentare privind modul de desfasurare a examenului de promovare intr-o functie cu

un nivel de studii superior se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane.

PRESEDINTE - DIRECTOR GENERAL,




BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare in grad profesional a personalului contractual
incadrat in cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Logistica al
Casei de Asigurari de Sanatate Vrancea
in functia contractuald de functionar clasa 22 de salarizare
organizat in perioada 23-25.11.2015

. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice; )

. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii - TITLUL VIII ,,Asigurdrile sociale de
sanatate’’, cu modificarile si completirile ulterioare;

PRESEDINTE - DIRECTOR GENERAL,
r.-Mihail Copaci




